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Projekt | KIERUNEK ZATRUDNIENIE” swspolfinansowany ze Srodkévw Europefskicgo FFunduszu Spolecznege realizowany przez Firmg
Ustugowe - Handlowg ,, EMEX" Bernadetta Wojdon w partnersiwie = FALCO Rafal Gérski na podsimvie Untowy o dofinansowanic projektu
nr RPPE.07.01.00-18-0205/18-00 = ddn. 26.10.2018r.  zawartej = Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie 1w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewdd=twa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O5 prioryietowa VI Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.1
Poprawa sytuaci 0s6b bezrobotnyely na rynku pracy — profekty konkursowe.

Mielec, dn. 06.09.2019 r.

Firma Uslugowo- Handlowa ,, EMEX™
Bernadetta Wojdon

ul. A. Mickiewicza 42, 39-300 Mielec
NIP: 817-187-24-55, REGON: 180474793

PROTOKOL

z wyboru ofert dotyczgcych wylonienia dostawcy usiug
w ramach zapytania ofertowego nr 01/08/2019/KZ

W zwigzku z realizacjg projektu ,,KIERUNEK ZATRUDNIENIE”, nr umowy
o dofinansowanie: RPPK.07.01.00-18-0205/18-00 z  dnia  26.10.2018r., ktérego
Beneficjentem/Liderem projektu jest Firma Ustugowo - Handlowa ,,EMEX” Bernadetta
Wojdon w partnerstwie z FALCO Rafal Gorski, stosujgc zasadge konkurencyjnosci,
przeprowadzil zapytanie ofertowe w celu wylonienia dostawcy/ow ustug:

Przedmiotem zamdwienia jest ustuga polegajagca na przeprowadzeniu i organizac)i
szkolen zawodowych dla 38UP (Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu) w ramach projektu pt.
LKIERUNEK ZATRUDNIENIE” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa VII Regionalny rynek
pracy, Dzialanie 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty
konkursowe.

Kursy beda mialy charakter grupowy badz indywidualny w zaleznodci od potrzeb
i predyspozycji poszczegélnych Uczestniczek/Uczestnikéw projektu. Zaméwienie dotyczy
organizacji i przeprowadzenia szkolen zawodowych wraz z certyfikowanym egzaminem
prowadzgeych do podniesienia, uzupelnienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych dla
maksymalnie 38 Uezestnikéw/Uczestniczek projektu. Zamawiajacy zastrzega, iz szkolenia
powinny by¢ certyfikowane (np. VCC - Certyfikat Kompetencji Zawodowych, CECH
RZEMIOSL., UDT, na druku MEN zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 11 stycznia 2012
1. w sprawie ksztalcenia ustaw w formach pozaszkolnych, Instytut Spawalnictwa w Gliwicach
i inne) i powinny konczy¢ si¢ mozliwoscig uzyskania przez Uczestnikdw projektu dokumentu
potwierdzajacego nabycie kwalifikacji. Kwalifikacje rozumiane sa zgodnie z Wytycznymi
w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata
2014- 2020
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Tematyka szkolen wraz z egzaminem zalezna bedzie od aktualnego zapotrzebowania na
kwalifikacj¢ na lokalnym rynku pracy (pracodawcéw) oraz dostosowana bedzie do potrzeb,
mozliwosci oraz do predyspozycji zawodowych UP. Program zaj¢é bedzie opisany w jezyku
efektow uczenia si¢ i bedzie dostosowany do wymogdw /poziomu kursu, majacego na celu
przygotowanie Uczestnika/Uczestniczki do egzaminu zewnetrznego.

Zamodwienie podzielone na 7 cz¢dcei. Zamawiajacy dopuszezal skladanie ofert czesciowych:
1. PRACOWNIK OBSLUGI BIUROWEIJ (min. 120h) — kod zawodu: 411004 Technik
prac biurowych,
2. TECHNIKI SPRZEDAZY (min. 60h) — kod zawodu: 522301 Sprzedawca,
3. PROWADZENIE SPRAW KADROWO PLACOWYCH (min.100h) — kod zawodu:
441590 — Pozostali pracownicy dzialéw kadr,
4. PRACOWNIK GOSPODARCZY (min. 30h) — kod zawodu: 515303 Robotnik
gospodarczy
MASAZYSTA (min. 150h) — kod zawodu: 325402 Technik masazysta
INSTRUKTOR FITNESS (min. 60h) — kod zawodu: 342301 Instruktor fitness
7. GRAFIK (min. 90h) — kod zawodu: 216601 Grafik komputerowy DTP

&

Zapytanie ofertowe zamieszczono na:
e http://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl
e http://www.falco.mielec.pl/kierunek-zatrudnienie/zapytania-ofertowe
e Tablica ogloszen w biurze projektu.: ul. Sienkiewicza 1, pok.24, 39-300 Mielec.
Oferenci mogli sktada¢ oferty w terminie od 26.082019r. do 03.09.2019r. Do godz.
9:00.

I.  Warunki udzialu w postepowaniu
1. Posiadajg uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci,

jezeli przepisy prawa nakladaja obowiazek ich posiadania.

Wszystkie ustugi szkoleniowe bgdg realizowane przez instytucje posiadajace wpis
do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez Wojewddzki Urzad

Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibg instytucji szkoleniowe;.

2. Posiadajg wiedze i doswiadczanie niezbedne do realizacji zamOwienia zgodnie

z opisem przedmiotu zamdowienia.

W terminie 2 lat przed uplywem terminu skladania ofert przeprowadzil

szkolenia zawodowe z tematyki wskazanej w pkt. 4 na co najmniej 2 uslugi tozsame
rodzajowo z kazdym z poszczeg6lnych kursow zawodowych (w ramach kazdej
czgsci zamowienia). Dodatkowo Oferent zlozyl o§wiadczenie, iz kazdy z trenerow
zaangazowanych do realizacji zamdowienia posiada min. 2 letnie do§wiadczenie w

przedmiocie zamowienia.
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Na potwierdzenie Ofereni/-ci zobligowany/-i sq do przedstawienia stosownego

ksero referencji/umow/protokoldy zdawezo-odbiorczych itp. potwierdzajgeych

realizacie usfug tozsamych rodzajowo.

4.

3. Dysponuja odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi

do wykonania zamdwienia.

Wykladowcy/irenerzy/prowadzacy zajgcia teoretyczne i praktyczne (co najmni
ej po ! osobie na kazda tematyke szkolenia wskazang
w pkt. 4.3 zapytama ofertowego), ktérzy posiadajg przygotowanie
merytoryczne i praktyczne do prowadzenia zaje¢ powierzonych im przez
wykonawce. Wykladowey/trenerzy powinni posiada¢ uprawienia zawodowe
adekwatne do tematyki kursu lub certyfikaty/zaswiadczenia umozliwiajgce
przeprowadzanie danego szkolenia oraz dodwiadczenie zawodowe min. 2 lat w
przedmiocie zamoOwienia, a przedstawione uprawnienia (kompetencje)
wykladowcow /trenerdw muszg pokrywaé sig z zakresem wskazanych w pki 4.3
szkolen zawodowych.

Weryfikacja warunku nastgpi na podstawie oswiadczenia wykonawcy.

Znajduja sie w sytuacii ekonomicznej i finansowanej pozwalaiacej na

prawidlowe wykonanie zamowienia.

Weryfikacia warunku nastgpi na podstawie oswiadezenia wykonawcy.

Spelnia warunek - klauzula spoleczna.

Zamawiajacy, w ramach kryterium Aspekt Spoleczny ,Ps”, przyzna
Wykonawcey 10 punktéw na podstawie informacji zawartej w formularzu
ofertowym (zalacznik nr 6) w przypadku zadeklarowania, iz Wykonawca
bedzie realizowal przedmiot zamodwienia przy pomocy osoby/oséb z
niepelnosprawnosciami w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o
rehabilitacji  zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu  o0séb
niepelnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2016r. poz.2046 z pdzn.zm.) oraz osdb
bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocgji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zatrudniona na podstawie umowy o
pracg, w tacznym wymiarze czasu pracy co najmniej 1/2 etatu.

Szczegdlowe zapisy odnosnie spelniania klauzuli spolecznej:

a) Dana osoba powinna by¢ zaangazowana w realizacje zamoOwienie w terminie

nie diuzszym niz 15 dni od dnia rozpoczecia realizacji zamowienia,
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b) Zamawiajacy bedzie uprawniony do kontroli spelniania przez wykonawce

wymagan dotyczacych zaangazowania w realizacje zaméwienia ww. osoby,

c) Na etapie skladania oferty w celu spelniania warunku klauzuli spolecznej

konieczne jest wylgczenie odwiadczenia wykonawcey zgodnie zalgcznikiem 6. Na

etapie realizacji zamowienia wybrany Wykonawca przedstawia w terminie 14 dni

od podpisania Umowy odpowiedni dokument o spelnieniu kryterium,
Dokumentem tym jest w przypadku:

a) Osob bezrobotnych - zadwiadczenie z wlasciwego im Urzedu Pracy,

b) Oséb mlodocianych w celu przygotowania zawodowego - dokument
potwierdzajacy

wiek osoby oraz brak kwalifikacji zawodowych,

¢) Oséb niepelnosprawnych - orzeczenie o niepelnosprawnosci wydane przez
zespodl do spraw orzekania o niepelnosprawneodci lub orzecznika Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych,

d) Os6b bezdomnych realizujgcych indywidualny program wychodzenia z
bezdomnosci-

za$wiadczenie 7z o$rodka pomocy spolecznej (gminnego lub miejskiego),
informacja ze schroniska lub domy dla bezdomnych, w ktérym dana osoba
przebywa i realizuje program wychodzenia z bezdomnosci,

e) Uzaleznionych od alkoholu, po zakonczeniu programu psychoterapii w
zakladzie

lecznictwa odwykowego - zaswiadczenie o odbyciu programu psychoterapii
uzaleznien od podmiotéw leczniczych wykonujgeych $wiadczenia stacjonarne i
calodobowe oraz ambulatoryjne w sprawowaniu opieki nad uzaleznionymi od
alkoholy,

f) Uzaleznionych od narkotykéw lub innych $rodkéw odurzajgeych, po
zakonczeniu

programy terapeutycznego w zakladzie opieki zdrowotnej- zaswiadczenie z
zakladu opieki zdrowotnej potwierdzajace, ze osoba jest osoba uzalezniong od
narkotykéw lub innych S$rodkéw odurzajacych, po zakoficzeniu programy
terapeutycznego w zakladzie opieki zdrowotnej,

g) Chorych psychicznie - zadwiadczenie zakladu opieki zdrowotnej potwierdzajgce
7e osoba jest osoba chora psychicznie w rozumieniu przepiséw o ochronie zdrowia

psychicznego,
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h) Zwalnianych z zakladéw karnych majgeych trudnosci w integracji ze
srodowiskiem zaswiadczenie osrodka pomocy spoleczne] potwierdzajgcego z
osoba jest osoba zwalniania zakladu karnego majgea trudnosci w integracji ze
srodowiskiem,
i) Uchodzcow realizujacych indywidualny program integracji- zadwiadczenie z p
owiatowego centrum pomocy rodzinie potwicrdzajgce, ze osoba jest uchodzca
realizajgcym indywidualny program integracji, w rozumieniu przepiséw o pomocy
spolecznej.
Dia kaidego z dokimentéw wymienionych w punkiach od a) do i) wykonawea zalgcza
potwierdzona  za  zgodnos$é z oryginalem kserokopie umowy zawartej  z w/w osoba
do realizacji zamoéwienia oraz oSwiadczenie osoby o wyrazenin zgody na przetwarzanie
danych osobowych w zwigzku z realizacjq zamowienia.

W przypadku rozwigzania umowy z w/w osoba, wykonawca bedzie
zobowigzany do zaangazowania na 1o miejsce inngj osoby o statusie spelniajgcym
kryterium klauzuli spotecznej w terminie do 15 dni od rozwigzania umowy z popizednig
osoba.

W przypadku, gdy Wykonawca w zloZzone] ofercie nie uzupelni pola
dotyczacego aspektu spolecznego lub gdy zadeklaruje, ze nie bgdzie realizowal
przedmiotu zamdwienia przy pomocy osoby/os6b z grup wskazanych powyzej, wowczas
otrzyma 0 punktéw za czgd¢ oferty dotyczacy aspektu spolecznego.

6. Posiadaja lub sa w stanie zapewnié niezbedna infrastrukture do wykonania

zamowienia tj.: sale z niezbednym wyposazeniem dydaktycznym (zgodnie z udzielanym
zamoOwieniem) na terenie wojewodztwa podkarpackiego — punkt 6. Miejsce realizacji
zamOwienia, inne niz miasto Mielec, Jasto lub Jarostaw (stosownie do miejsca
zamieszkania Uczestnikow projektu) bedzie podlegalo weryfikacji i uzgodnieniom
indywidualnym z Uczestnikiem/Uczestniczka Projektu kierowanym/-a na dany kurs
zawodowy 1 po wyrazeniu przez niego/nig zgody na dojazdy na kurs zawodowy we

wskazane migjsce.

Ocena spelniania warunkoéw zostanie dokonana w oparciu o tre§¢ zlozonych
dokumentéw metoda ,spelnia — nie spelnia”.

Do udzialu w postepowaniu dopuszezeni sg jedynie wykonawey, ktorzy nie sa
powiazani z Zamawiajgcym osobewo lub kapitalowo.

Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powiazania miedzy
beneficientem lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
beneficjenta lub osobami wykonujacymi w imieniu beneficjenta czynnosci zwigzane

5
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z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawceg, polegajace
W szezegoinoscei na:
a) uczestniczeniu w spélee jako wspdlnik spdtki cywilnej lub spolki osobowej,

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatow Iub akeji, o ile nizszy prog nie wynika
z przepiséw prawa lub nie zostal okre§lony przez IZ. w wytycznych programowych,
¢) pelnieniu funkeji czlonka organu nadzorczego lub zarzgdzajacego, prokurenta,
pelnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku malzenskim, w stosunku pokrewienistwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa drugiego stopnia lub powinowactwa
drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Ocena spelniania warunkdéw zostanie dokonana w oparciu o tre§¢ zlozonych
dokumentéw metoda ,,spelnia — nie spelnia”.

W sytuacji wystapienia powigzania, o ktorym mowa, Wykonawca bedzie podlegal
wykluczeniu z postepowania,

Oferty wykonawcow, ktorzy wykaza spelnianie wymaganych warunkéw i brak podstaw
wykluczenia zostang dopuszczone do badania 1 oceny. Wykonawca, ktéry nie spelni
ktoregokolwiek z warunkdw zostanie odrzucony w postgpowaniu.

Kryteria oceny ofert:
Oferty zostang ocenione przez Zamawiajgcego w opatciu o nastepujgee kryteria i ich
znaczenie:

R L Gl Maksymalua hczba

Znaczen:e p1 occntow 1 - punktéw jakie moze -

et krvterlum - otrzvmac oferta za dane

S R | e RN kryterium
1. | Oferowana cena 60% 60 pkt
2. | Do$wiadczenie 30% 30 pkt
3. |Aspekt spoleczny 10% 10 pkt

Ad LKryterium nr I Cena brutto - 60%
Sposob przyznania punktacji za spelnienie kryterium — oddzielnie dla kazdej cz¢sci
zamdwienia

Pc = (Pcmin / Pco) x 60pkt gdzie:

Pc- liczba punktow,

Pemin- cena najnizsza sposrod zlozonych ofert,

Pco- cena zaoferowana przez Wykonawce.

Maksymalna ilo$¢ punktéw mozliwych do uzyskania w ramach kryterium - 60 pkt.
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Ad 2. Krpterium nr 2 DoSwiadczenie - 30%

Wykonawca, ktéry wykaze najwigkszg liczbg zrealizowanych uslug szkoleniowych z
uslugami toZzsamymi rodzajowo otrzyma 30 pkt., natomiast pozostali Wykonawey
zdobeda odpowiednig liczbe punktéw wynikajaca z ponizszego wyliczenia:

Liczba zrealizovwanych usiug szkoleniowych
zgodnie z temalykg zamdwienia
Oferty badanej (czg$ci zambwienia)
P = e e e x 30 pkt
Liczba zrealizowanych usiug szkoleniowych zgodnie
z tematykq zamodwienia w Ofercie (czesci zamowienia) zawierajgeef
najwigkszq liczbe zrealizowanych ustug szkoleniowych

Ad 3.Aspekt spoleczny - 10%
Sposéb przyznawania punktacji (As) za spelnienie kryterium:
spelnia/nie spelnia - 0/10 pkt.

Punkty w kryterium ,,Aspekt spoleczny” (Ps) — 10% zostang przyznane wg
ponizszego wzorca: Zamawiajgcy, w ramach kryterium Aspekt Spoleczny ,,S”,
przyzna Wykonawcy 10 punktéw na podstawie informacji zawartej w formularzu
ofertowym (zalgcznik nr 2) w przypadku zadeklarowania, iz Wykonawca bedzie
realizowal przedmiot zamowienia przy pomocy osoby/osob
z niepelnosprawnosciami w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych
(tj. Dz. U. z 2016 1. poz. 2046 z pdzn. zm.) i/lub osoby/osob bezrobotnych
w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy zatrudniona na podstawie umowy o prace, w lacznym
wymiarze czasu pracy co najmniej 1/2 etatu. W przypadku, gdy Wykonawca
w zlozonej ofercie nie uzupelni pola dotyczgcego aspektu spolecznego lub gdy
zadeklaruje, ze nie bedzie realizowal przedmiotu zamodwienia przy pomocy
osoby/osdb z niepelnosprawnodciami, wowezas otrzyma 0 punktow za czeéé oferty
dotyczacg aspektu spolecznego.

Maksymalna ilo$¢ pkt mozliwych do uzyskania za spelnienie wszystkich kryteriow:
100 pkt. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktora uzyska najwieksza
liczbg punktéw (Po). Wszystkie wyniki zostang przez Zamawiajgcego zaokraglone,
zgodnic z zasadami matematycznymi, z dokladnoscia do dwéch miejsc po
przecinku.

Za ofert¢ najkorzysinicjszg zostanie uznana oferta, ktéra zdobedzie najwicksza
liczbg punktéw obliczonych ze wzoru:
Po=Pc+Pd+Ds

gdzie

Po- suma punktéw przyznanych danej ofercie;
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Pe- punkty w kryterium Cena
Pd- punkty w kryterium Dofwiadczenie

Ps- punkty w kryterium Aspekt spoleczny

Na realizacje calosci zapytania Zamawiajacy wyloni Wykonawe¢/Wykonawcow
do kazdej czeSci Zapytania ofertowego,

W przypadku przedlozenia przez Wykonawce¢/Wykonawedw oferty zawierajacej
kitku instruktoréw do realizacji zapytania, w kryterium doswiadczenie b¢dzie brane

do oceny i przyznania punktow

uzyska najwyzsza liczb¢ punktow w kryterium ,,Doswiadezenie”,

doSwiadezenie tylko jednego wykladowcy, ktory

Ocena spelnienia tego warunku dla realizacji uslugi bedzie dokonywana na podstawie
o$wiadczenia Oferenta zlozonego w,,czesci ofertowej” zgodnej z trescig Zalgeznika nr 1 do
Zapytania ofertowego.

V.

Wykaz podmiotéw, ktore odpowiedzialy na zapytanie ofertowe wraz z ocena oferty:
W ramach zapytania ofertowego wplynglo 6 oferty. Jedna oferta wplynela po terminie, w tym:

ART COLOR MODELS Jolanta Kucharzyk, ul. Podwislocze 46, 35-309 Rzeszow.

Wphne oferty: 29.08.2019r., godz. 09:43

2. Osrodek Szkolenia Dokszialcania i Doskonalenia Kadr ,, KURSOR” Piotr Wasak,
ul, Partyzantow 9, 22-400 Zamosé
Wphn oferty: 30.08.2019r., godz. 09:28
3. STOWARZYSZNIE CENTRUM SZKOLENIA ZAWODOWEGO w Gorlicach
Przedstawicielstwo w Jasle, ul. Wyspianskiego 8, 38-200 Jasio
Wphny oferty: 02.09.2019r., godz. 09:32
4. GTW Project Sp. z o.0., ul. Sw. Anny 5, 33-100 Tarnéw
Wplyw oferty: 03.09.2019r., godz. 08:24
5. NOEZA NON-PROFIT Sp. z o.0., ul. Wiejska 31, 39-300 Mielec
Wplyw oferty: 03.09.2019r., godz. 08:29
6. Eureka Zespol Szkol, ul. Okulickiego 20, 35-206 Rzeszow
Wplyw oferty: 03.09.2019r., godz. 09.:30 (oferta wplynela po terminie)
1. Czesé¢ 1. PRACOWNIK OBSLUGI BIUROWEJ (min. 120h) — kod zawodu:
411004 Technik prac biurowych
Lp. Nazwa podmiotu | Warunki udzialn | = = - Kryterium oceny [pkt] . *'.0*. """ | Rekomendacj
! Spclnia Nie Oferowana DoSwiadezenic Klauzula Laeznie Z_ﬂlf_l(l\‘_i_’iﬁllii_l
e spelnia | € 30% SP‘;'SE/:“"‘ Pt R
ART COLOR MODELS |
Jolanta Kucharzyk, ul. .
I | Podwistocze 46, 35-309 TAK - 60,00pkt | 2,73 pke | 0,00 pkt | o) 93 bkt NIE
Rzeszdw
2 1 Ofrodek Szkolenia TAK - 32,60 pkt 17,73 pkt 10,00 pkt | 60,33 pkt NIE




Fundusze
Europejskie
Progtam Regionmalny

PODKARPACKIE

Unia Europejska
Eutopejshi Fundusz Spoteceny

Doksztatcania i
Doskonalenia Kadr
»IKKURSOR” Piotr Wasak
ul. Partyzantéow 9

22-400 Zamosé

STOWARZYSZNIE
CENTRUM SZKOLENIA
ZAWODOWEGO w
Gorlicach
Przedstawicielstwo w Jasle,
ul. Wyspianskiego 8, 38-200
Jastlo

TAK

35,00 pkt

9,55 pkt

10,00 pkt

54,55 pkt

NIE

GTW Project Sp. z 0.0, ul.
Sw. Ay 5, 33-100 Tarnow

TAK

46,67 pkt

2,73 pkt

10,00 pkt

59,40 pkt

NIE

NOEZA NON-PROFIT Sp.
Z 0.0., ul. Wiejska 31, 39-300
Mielec

TAK

52,50 pkt

30,00 pkt

10,00 pkt

92,50 pkt

TAK

2. Czesé 2. TECHNIKI SPRZEDAZY (min. 60h) — kod zawodu: 522301
Sprzedaweca,

Lp. .

% Nazwa podmiofu - - -

Warunki udzialu
w postepowanin

Spelnia

Nie
spelnia

Oferowana

cena
60%

Doswiadczenie

30%

Klanzula
spoleczna
10%

L;icznie

Pkt

| Rekomendacja
1 do realizacji

zamoGwienia -

ART COLOR MODELS

Jolanta Kucharzyk, uk
Podwislocze 46, 35-309
Rzeszdw

TAK

44,00 pkt

2,31 pkt

0,00 pkt

46,31 pkt

NIE

Ofrodek Szkolenia
Doksztalcania i
Doskonalenia Kadr
HKURSOR® Piotr Wasak
ul. Partyzantow 9

22-400 Zamosé

TAK

44,95 pkt

30,00 pkt

10,00 pkt

84,95 pkt

NIE

STOWARZYSZNIE
CENTRUM SZKOLENIA
ZAWODNOWEGO w
Gorlicach
Przedstawicielstwo w Jaéle,
ul. Wyspianskiego 8, 38-200
Jasto

TAK

22,00 pkt

11,54 pkt

10,00 pkt

43,54 pkt

NIE

GTW Project Sp. z 0.0., ul.
Sw. Auny 5, 33-100 Tarnéw

TAK

52,80 pkt

1,15 pkt

10,00 pkt

63,95 pkt

NIE

NOEZA NON-PROEIT Sp.
% 0.0., ul. Wiejska 31, 39-300
Mielec

TAK

60,00 pkt

16,15 pkt

10,00 pkt

86,15 pkt

TAK
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3. Czesé 3. PROWADZENIE SPRAW KADROWO PLACOWYCH (min.100h) —
kod zawodu: 441590 — Pozostali pracownicy dzialéw kady

Lp. - - Nazwa podmiofu Warunki udzialu . “Kryterium oceny [pkt] - - | Rekomendacja
o R S R W postepowaniu ] Lo i do realizacgi
Spelnia Nie Oferowan Doswiadezenie Klauzuka Lacznie _'_zal_]]_ﬁ\_\'ien.ift_.
R spelnia 60% 30% o Pk, R,
Osrodek Szkolenia
Doksztalcania i
t | Doskenalenia Kadr TAK | - | 2455pkt | 3000pkt | 10,00 pkt | 64,55pkt | NIE
»KURSOR” Piotr Wasak ’ ’ ’ ’ -
ul. Partyzantéw 9
22-400 Zamos¢
STOWARZYSZNIE
CENTRUM SZKOLENIA
ZAWODOWLEGO w
2 | Gorlicach TAK - 33,33 pkt 5,00 pkt 10,00 pkt | 48,33 pkt NIE
Przedstawicielstwo w Jasle,
ul. Wyspiaiskiego 8, 38-200
Jasto
NOEZA NON-PROFIT Sp.
Z 0.0, ul. Wiejska 31, 39-300
3| Mielec TAK - 60,00 pkt 11,30 pkt 10,00 pkt | 81,30 pkt TAK
4, Czeéé 4. PRACOWNIK GOSPODARCZY (min.30h) — kod zawodu: 515303 —
Robotnik gospodarezy
Lp. | .. Nazwa podmiotu - Warunki udzialu_ Kryterium oceny [pkt] 7] Rekomendacja
R TR R I w postepowanin S o S E i do realizaci |
Spelnia Nie Oferowana | Doswiadezenie | Klauzula Lacznie | zaméwienia
o N oo | Moo | ome |
Osrodek Szkolenia
Doksztalcania i
I ?i‘{’%‘;ggﬁ‘,}apﬁf‘wasak TAK .| ss65pkt | 25,00pkt | 10,00 pkt | 93,65 pki NIE
ul. Partyzantow 9
22-400 Zamosé
STOWARZYSZNIE
CENTRUM SZKOLENIA
LZAWODOWEGO w
2 | Gorlicach TAK - 20,57 pkt 20,00 pkt 10,00 pkt | 50,57 pkt NIE
Przedstawicielstwo w Jaéle,
ul. Wyspianskiego 8, 38-200
Jaslo
NOEZA NON-PROTIT Sp.
Z 0.0., ul. Wiejska 31, 39-300
3 | Mielee TAK 60,00 pkt 30,00 pkt 10,00 pkt | 100 pkt TAK

10
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Czesé 5. MASAZYSTA (min. 150h) — kod zawodu: 325402 Technik masazysta.
NIE WPLYNELA ZADNA OFERTA.

Cze$¢ 6. INSTRUKTOR FITNESS (min. 60h) — kod zawodu: 342301 Instruktor
fitness. NIE WPLYNELA ZADNA OFERTA.

Cze¢s¢ 7. GRAFIK (min. 90h) — kod zawodu: 216601 Grafik komputerowy DTP,
NIE WPEYNEEA ZADNA OFERTA.

Do realizacji zaméwienia wybrano wykonawce:

Czesé 1
NOEZA NON-PROFIT Sp. z o.0., ul. Wiejska 31, 39-300 Mielec
Kwota: 16 000,00 zl (szesnaScie tysi¢cy 00/100 zlotych)

Czesé 2
NOEZA NON-PROFIT Sp. z o.0., ul. Wiejska 31, 39-300 Mielec
Kwota: 14 300,00 zl (czternascie tysiecy trzysta 00/100 zlotych)

Czesé 3
NOEZA NON-PROFIT Sp. z o.0., ul. Wiejska 31, 39-300 Mielec
Kwota: § 000,00 z1 (pig¢é tysigey 00/100 zlotych)

Czesc 4
NOEZA NON-PROFIT Sp. z o.0., ul. Wiejska 31, 39-300 Mielec

Kwota: 14 400,00 zI (czternaScie tysigey czterysta 00/100 zlotych)

Czegsc 5
Nie rozstrzygniete/ brak ofert
Kwota: -

Czes¢ 6
Nie rozstrzygniete/ brak ofert
Kwota: -

Czesc 7
Nie rozstrzygniete/ brak ofert
Kwota: -

Wybrany Oferent przedlozyl oferte, ktéra spelnia wymagania Zamawiajgcego
w poszezegllnych czgsciach zamdéwienia i zostala najwyzej oceniona punktowo. Do
wybranego Wykonawcy zostanie skierowana propozycja zawarcia umowy. Na tym
protokdl zakonczono.

Kierowmk Pro;ektu

} u,f\ N (KQ
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